
 

  

ÖZEL DURUM AÇIKLAMA FORMU 
 

Ortaklığın Ticaret Ünvanı : Anadolu Efes Biracılık ve Malt Sanayii A.Ş. 
Adresi  : Fatih Sultan Mehmet Mahallesi Balkan Caddesi No:58/24   
                                            Buyaka E Blok Ümraniye-İstanbul 
Telefon No.   : 0 (212) 586 80 00  
Faks No.   : 0 (216) 389 58 63 
 
Ortaklığın yatırımcı/pay sahipleri ile ilişkiler biriminin 
Telefon No.   : 0 (216) 586 80 72   
Faks No.   : 0 (216) 389 58 63 
E-posta adresi  : ir@anadoluefes.com 
 
Tarih     : 21.03.2025 / 15 
Konu                                : Sermaye Piyasası Kurulunun II-15.1 sayılı Tebliği 

uyarınca yapılan açıklamadır. 
 
SERMAYE PİYASASI KURULU BAŞKANLIĞI’NA 

 
Açıklanacak Özel Durum/Durumlar: 
 

Yönetim Kurulumuzun 20.03.2025 tarihli toplantısında, Şirketin 2024 takvim yılı 

işlemlerinden dolayı “Yıllık Ortaklar Olağan Genel Kurul Toplantısı”nın, aşağıdaki 

gündemle, 14.04.2025 Pazartesi günü saat 11.00’de “Fatih Sultan Mehmet Mahallesi 

Balkan Caddesi No:58 Buyaka E Blok Kat:1 34771 Ümraniye / İstanbul” adresinde 

ilanlı olarak yapılmasına ve anılan toplantının yapılıp sonuçlandırılabilmesi için Türk 

Ticaret Kanunu, ana sözleşme ve diğer ilgili mevzuat uyarınca gerekli tüm işlemlerin 

gerçekleştirilmesine karar verilmiştir. 

 

2024 yılına ait Bilanço ve Gelir Tablosu, Yönetim Kurulu Entegre Faaliyet Raporu ve 

ekinde Kurumsal Yönetim Uyum Raporu, Yönetim Kurulu’nun kar dağıtım önerisi, 

Bağımsız Denetim Raporu ile gündeme ilişkin bilgilendirme notları toplantı gününden 

21 gün önce şirket merkezimizde ve www.anadoluefes.com internet adresinde 

ortaklarımızın tetkiklerine hazır bulundurulacaktır. 

 

TOPLANTI GÜNDEMİ: 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın oluşturulması, 

2. Yönetim Kurulu’nca hazırlanan 2024 Yılı Entegre Faaliyet Raporu’nun okunması 

ve müzakere edilmesi, 

3. 2024 yılı hesap dönemine ilişkin Bağımsız Denetim Raporunun okunması, 

4. Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca hazırlanan 2024 yılına ilişkin Finansal 

Tabloların okunması, müzakeresi ve onaylanması, 

5. Yönetim Kurulu Üyelerinin 2024 yılı faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibraları 

hakkında karar verilmesi, 

http://www.anadoluefes.com/


 

  

6. Yönetim Kurulu’nun kar dağıtımı ile ilgili teklifinin onaylanması, değiştirilerek 

onaylanması veya reddi, 

7. Görev süresi sona eren Yönetim Kurulu üyelerinin yerine yeniden seçim yapılması, 

görev süreleri ile ücretlerinin belirlenmesi, 

8. Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasası Kurulu ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve 

Denetim Standartları Kurumu düzenlemeleri gereğince Yönetim Kurulu tarafından 

yapılan bağımsız Denetim Kuruluşu seçiminin onaylanması, 

9. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, 2024 yılında yapılan 

bağışlar hakkında Genel Kurul’un bilgilendirilmesi, 

10. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, Şirket tarafından 3. kişiler 

lehine verilmiş olan Teminat, Rehin ve İpotekler ile şirketin elde etmiş olduğu gelir 

veya menfaat hakkında Genel Kurul’un bilgilendirilmesi, 

11. Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği‘nin Kurumsal 

Yönetim İlkeleri 1.3.6 sayılı maddesi kapsamında yapılmış bir işlem mevcut ise 

Genel Kurul’a bilgi verilmesi, 

12. Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri kapsamındaki işlem ve faaliyetler 

hakkında Yönetim Kurulu üyelerine izin verilmesi, 

13. Dilek ve temenniler. 

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulu'nun yürürlükteki Özel Durumlar Tebliğinde yer alan 
esaslara uygun olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, 
kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları 
gösterdiğimizi ve yapılan bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz. 

 

Saygılarımızla, 

ANADOLU EFES BİRACILIK VE MALT SANAYİİ A.Ş. 

GÖKÇE YANAŞMAYAN                           İ. KEREM İŞERİ 
Grup Mali İşler                                                              Mali İşler Direktörü 
21.03.2025                                                                   21.03.2025      
 

 


